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Zertifikat

Familienfreundliches 
Unternehmen

Rezertifizierung

Hiermit verleihen die IHK Saarland und die Landesregierung 
des Saarlandes der

WPW GmbH   
das Gütesiegel »Familienfreundliches Unternehmen«.

Das Gütesiegel »Familienfreundliches Unternehmen« wird für drei Jahre 
zuerkannt und ist gültig bis zum 31.12.2026

Dr. Hanno Dornseifer
Präsident der 
IHK Saarland

Zielvereinbarung

 •  Angebot eines Eltern-Kind-Büro

 •  Angebot eines betrieblichen Pflegeguides

 •  Ausbau der Flexibilisierung der Zeitkonten

 •  Ferienaktionstage für die Kinder unserer Beschäftigten

STaTeMenT

„Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist für die WPW-Gruppe von hoher Bedeutung 
und prägender Bestandteil unserer Unternehmenskultur.

Als modernes Dienstleistungsunternehmen engagieren wir uns bereits seit Jahren für mehr 
Familienfreundlichkeit und sind seit 2014 als familienfreundliches Unternehmen ausgezeichnet. 

Wir bieten unseren Beschäftigten vielfältige betriebliche Angebote und suchen stets gemeinsam 
individuelle Lösungen, um eine optimale Work-Life-Balance für unsere Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter herzustellen.“

Die Geschäftsführung der WPW-Unternehmensgruppe




